
Diplôme de Compétence en Langue Étrangère Professionnelle (DCLEP)  

Français Langue Étrangère 

 

 

Le DCL est un diplôme national professionnel qui atteste les compétences acquises en 

langue de communication usuelle et professionnelle communes à l’ensemble des secteurs 

d’activité économique.  

Le DCL a été créé spécialement pour les adultes et correspond aux besoins du monde 

professionnel. 

Il permet aux entreprises de s’assurer de la compétence en langue de leurs collaborateurs au-

delà de la formule "lu, écrit, parlé". 

Pour les salariés, demandeurs d’emploi, stagiaires de la formation professionnelle, étudiants et 

particuliers, cette démarche peut s’inscrire dans une perspective de : 

• développement personnel  

• d’insertion professionnelle  

• de reconversion  

• d’évolution et de mobilité 

Objectifs :  

• Améliorer son niveau de français dans les 5 compétences du CECRL (comprendre 

l’oral, parler, lire, écrire, interagir) 

• Hausser son niveau de français professionnel contextualisé 

• Acquérir des stratégies pour réussir l’examen 

• Favoriser l’insertion professionnelle 

 

Contenu : 

• Accueil et évaluation initiale 

• Définition des besoins et contractualisation des objectifs à atteindre 

• Développement des compétences orales et écrites 

• Approches et Acquérir des stratégies pour réussir l’examen 

• Focus sur le domaine de l’entreprise et Français professionnel 

• Exercices sur des scénarios en situations professionnelles 

• Développement des compétences socioprofessionnelles pour interagir dans le monde du 

travail 

• Entrainement : examens blancs 

• Bilan final 

• Accompagnement à l’inscription à l’examen 

 

 

 

 



Organisation : 

• Le parcours « Préparer le DCL FLE » se déroule en 100% en présentiel. Il peut être 

adapté et se dérouler partiellement à distance en fonction des besoins et contraintes 

sanitaires ou des participants. 

• Chaque personne inscrite bénéficie d’un accompagnement individualisé. 

 

Pédagogie : 

• Notre approche est basée sur des activités ancrées dans le réel professionnel, sur des 

tâches et actions concrètes à réaliser.  

• Nous adaptons l’approche actionnelle en s’appuyant sur les connaissances des 

participants, celles de leurs pairs et les indices propres à la situation. 

• Evaluation des acquis : 

• Evaluation intermédiaire et finale  

• Examen DCL Blanc 

 

Tarifs : 

• Nos tarifs de base du coût pédagogique se situe entre 11.50 et 22 € par heure et par 

stagiaire. 

• Les frais de repas ne sont pas inclus 

• Le coût pédagogique peut être revu à la baisse en fonction de participants inscrits à la 

formation et en fonction du volume et des modes d’achats de ses clients 

• Devis à la demande 

• Tous Ensemble n’est pas assujetti à la TVA. 

 

 

 

Nous invitons les personnes en situation d’handicap et qui souhaitent suivre cette formation à 

se rapprocher de Monsieur Samuel STEPANYAN, notre référent handicap ou bien des 

organismes spécialisés tels l’Agefiph, Cap Emploi, INRS, … 


